
Travail de Maturité Collèges fribourgeois

PROCÈS-VERBAL PROFESSEUR-ÉLÈVE

Objectifs pour le prochain rendez-vous :

Description / (remarques de l’enseignant) :

Moyen(s) pour y parvenir :

Date du prochain entretien : 

Suivi et bilan de l’étudiant

En cours de travail :

– noter les étapes du travail réalisées ;

– noter des commentaires éventuels, les aspects positifs ou négatifs ;

– noter les problèmes rencontrés et les questions à poser.

Bilan après discussion

Date 

Après chaque entretien :

– noter les critiques – positives ou négatives – du travail en cours ;

– noter le plan de travail à suivre et les propositions de remédiation.


